                   ขั้นตอนการปฏิบัติงาน  “การขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ”





                                       หัวหน้าสาขาวิชา /คณบดี
                                พิจารณาคุณสมบัติ  ผลงานทางวิชาการ
                                           และลงนามรับรอง



                                      คณะกรรมการประจำคณะ

                         พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติ และผลงานทางวิชาการ
       
     (นำเข้าที่ประชุม)








                                    ฝ่ายเลขานุการ ก.พ.ว.
 

         (กองบริหารทรัพยากรบุคคล)
                                  มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์         




                                                     
                                                                                                                            คณะกรรมการพิจารณา                                                                                                                                                   
                                          คณะกรรมการพิจารณา                                                                           ตำแหน่งทางวิชาการ
                               ตำแหน่งทางวิชาการ พิจารณาแต่งตั้ง
                       ผู้ทรงคุณวุฒิฯ เพื่อประเมินผลงานทางวิชาการ
                                             (นำเข้าที่ประชุม)

                                                                                                                             สภามหาวิทยาลัย

                                                                                                                    

                                       ทาบทามผู้ทรงคุณวุฒิ

                                                                                                                                 
                                             







คุณสมบัติและผลงานทางวิชาการ


ของผู้ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ


ระยะเวลา และชั่วโมงสอน


มีระยะเวลาการปฏิบัติงานครบตามเกณฑ์


มีชั่วโมงสอนประจำวิชาใดวิชาหนึ่งในหลักสูตร (ผศ./รศ.)


เอกสารประกอบการสอน / คำสอน


ผลการสอนผ่านตามเกณฑ์ที่กำหนด


ผลงานทางวิชาการ








ผู้เสนอขอตำแหน่ง





เอกสารครบถ้วนและถูกต้อง








เอกสารไม่ครบถ้วน /


ไม่ถูกต้อง





ไม่เห็นชอบ





เห็นชอบ








ส่วนราชการทำบันทึกแจ้ง





เอกสารไม่ครบถ้วน /


ไม่ถูกต้อง





เอกสารครบถ้วนและถูกต้อง





ผ่าน  /ไม่ผ่าน








เห็นชอบ








อธิการบดีลงนามคำสั่งแต่งตั้ง








กองบริหารทรัพยากรบุคคล


แจ้งส่วนราชการ








ส่งผลงานทางวิชาการให้ผู้ทรงคุณวุฒิ ฯประเมิน ภายใน 60 วัน








มหาวิทยาลัยแจ้ง สป.อว.


 เพื่อทราบภายใน 30 วัน





เสนอผลการประเมินผลงานทางของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิฯต่อคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ








